T SOS
o) KINDERDORF

Prignitz

Allgemeine Geschaftsbedingungen(AGB)

far die
Kita ,,Schlaufuchse“ in Wittenberge

1. Geltungsbereich

. Diese AGB qilt fiurr die Kita ,Schlaufiichse® (im Folgenden als ,Kita“ bezeichnet), die sich in
der Tragerschaft von SOS-Kinderdorf e. V. befindet.

. Die Kita-Platze werden vorrangig fur Kinder bereitgestellt, die selbst und deren Personen-
sorgeberechtigten in Wittenberge und in den dazugehdérigen Ortsteilen mit Hauptwohnsitz
gemeldet sind. Kinder aus anderen Gemeinden kénnen aufgenommen werden, wenn

freie Kapazitaten vorhanden sind,
der Rechtsanspruch gepruft wurde sowie

der Kostenausgleich durch die anderen Gemeinden erfolgt.

2. Rechtsanspruch

. Kinder vom vollendeten ersten Lebensjahr bis zur Versetzung in die fiinfte Schuljahr-
gangsstufe haben einen Rechtsanspruch auf Erziehung, Bildung, Betreuung und Versor-
gung in Kindertagesstatten. Kinder bis zum vollendeten ersten Lebensjahr haben einen
Rechtsanspruch, wenn ihre familidgre Situation, insbesondere die Erwerbstatigkeit, die
hausliche Abwesenheit wegen Erwerbssuche, die Aus- und Fortbildung der Personensor-
geberechtigten oder ein besonderer Erziehungsbedarf Tagesbetreuung erforderlich
macht. Der Anspruch ist flr Kinder im Alter bis zur Einschulung mit einer Mindestbetreu-
ungszeit von sechs Stunden taglich erfullt.

. Langere Betreuungszeiten werden gewahrleistet, wenn die familiare Situation des Kindes
dies erforderlich macht und sie vom ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe (Land-
kreis Prignitz, Jugendamt) genehmigt sind.

3. Aufgaben der Kita
. Die Kita hat insbesondere die Aufgabe:

die Entwicklung der Kinder durch ein ganzheitliches Bildungs-, Erziehungs-, Betreuungs-
und Versorgungsangebot zu férdern,

den Kindern Erlebnis-, Handlungs- und Erkenntnismdglichkeiten ausgehend von ihren
Bedurfnissen in ihrem Lebensumfeld zu erschliel3en,

die Eigenverantwortlichkeit und Gemeinschaftsfahigkeit der Kinder zu starken, u. a. durch
eine alters- und entwicklungsgemalfe Beteiligung an Entscheidungen in der Einrichtung,

die Entfaltung der korperlichen, geistigen und sprachlichen Fahigkeiten der Kinder sowie
ihrer seelischen, musischen und schopferischen Kréfte zu unterstiitzen und dem Kind
Grundwissen Uber seinen Korper zu vermitteln,

die unterschiedlichen Lebenslagen, kulturellen und weltanschaulichen Hintergriinde sowie
die alters- und entwicklungsbedingten Bediirfnisse der Jungen und Madchen zu beriick-
sichtigen,

das gleichberechtigte, partnerschaftliche, soziale und demokratische Miteinander sowie
das Zusammenleben von Kindern mit und ohne Behinderungen zu férdern,
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den Kindern die Achtung vor dem Alter mit notwendiger gegenseitiger Hilfe und Akzep-
tanz zu vermitteln,

eine gesunde Ernahrung und Versorgung zu gewdahrleisten und

einen verantwortungsvollen Umgang mit der Umwelt zu vermitteln und einen nach 6kolo-
gischen Gesichtspunkten gestalteten Lernort zu bieten.

4. Beteiligung der Personensorgeberechtigten

. Die Erziehung, Bildung und Betreuung der Kinder erfolgt auf der Grundlage der fur Kin-
dertagesstatten geltenden gesetzlichen Regelungen und der durch den Kindertagesstét-
ten-Ausschuss beschlossenen padagogischen Konzeption.

. Die Personensorgeberechtigten erkennen die padagogische Konzeption der Kita und die
Hausordnung der jeweiligen Einrichtung in der jeweils aktuellen Fassung an und tragen
aktiv zur Umsetzung der dort genannten padagogischen Grundsatze und Ziele bei. Sie
beteiligen sich im Rahmen ihrer Mdglichkeiten und der gesetzlichen Mitwirkungsrechte an
der Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption. Die aktive Teilnahme der Perso-
nensorgeberechtigten an Aktivitaten in- und aufRerhalb der Kindertagesstéatte ist im Inte-
resse des Kindes ausdrucklich erwtinscht. Insbesondere fallen hierunter die Elternver-
sammlungen und die Familiengesprache.

. SOS-Kinderdorf ist unverziglich durch die Personensorgeberechtigten mitzuteilen, wenn:

die Personensorgeberechtigten einen anderen Wohnsitz nehmen oder

o sich beim Kind der regelméaRige und gewdhnliche Aufenthaltsort andert.

d. Dem padagogischen Fachpersonal der Kita ist unverziglich durch die Personensorgebe-

rechtigten mitzuteilen, wenn:
das Kind die Kindertagesstatte befristet nicht besuchen wird,
das Kind unter chronischen Krankheiten sowie Allergien leidet,

es einen Verdacht oder das Auftreten einer ansteckenden Krankheit gemaf Infektions-
schutzgesetz beim Kind oder in dessen Lebensumfeld gibt oder

sich die Erreichbarkeit der Personensorgeberechtigten oder der sonstigen Abholberech-
tigten andert.

5. Aufnahme von Kindern; Abschluss des Betreuungsvertrages

. Fur die Aufnahme von Kindern in die Tagesbetreuung und die Erhebung von Elternbeitra-
gen gelten in der Kita folgende Einstufungskriterien:

Krippe: Kinder von 0 bis 3 Jahre,

o Kindergarten: Kinder ab 3 Jahre bis zum Schuleintritt.

b. Jedes Kind muss, bevor es erstmalig in der Kita aufgenommen wird, &rztlich untersucht

werden. Eine Aufnahme erfolgt nur, wenn gesundheitliche Bedenken nicht bestehen (&rzt-
liche Bescheinigung). Die Kinder, die in Kitas aufgenommen werden, sollten altersent-
sprechend geimpft sein. Fehlt ein Kind wegen Krankheit, so muss vor Wiederaufnahme
eine arztliche Bescheinigung vorgelegt werden.

. Der Abschluss eines Betreuungsvertrages mit der Festlegung der vereinbarten taglichen
Betreuungszeit zwischen SOS-Kinderdorf und den Personensorgeberechtigten ist Vo-
raussetzung fir die Aufnahme eines Kindes in die Kita.

. Die Aufnahme eines Kindes in die Kita erfolgt grundsatzlich zum 1. eines Monats. Sollte in
begriindeten Ausnahmefallen eine Aufnahme zu einem spateren Zeitpunkt erfolgen, trifft
die Kitaleitung nach Abwégung der Umstande die Entscheidung.
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. Wurde ein Kind zuvor in einer anderen Kindertagesstatte bzw. in einer Kindertagespflege-
stelle betreut, so ist SOS-Kindedorf die Kiindigungsbestéatigung der anderen Kindertages-
statte bzw. der Kindertagespflegestelle vorzulegen, um eine Doppelférderung des zu be-
treuenden Kindes auszuschlief3en.

6. Kindigung des Betreuungsvertrages/Ausschluss

. Wenn nicht aus anderen Griinden vorher eine Kiindigung erfolgt, endet das Betreuungs-
verhaltnis fur die Kinder im Kindergartenalter automatisch mit der Einschulung.

. Die Personensorgeberechtigten konnen die Betreuung in der Kita mit einer Frist von 4
Wochen zum Monatsende kindigen. Fur die Wahrung der Kindigungsfrist kommt es auf
den Tag des Posteingangs der Kiindigung bei SOS-Kinderdorf Prignitz an. Die Kiindi-
gungsfrist kann in begriindeten Ausnahmefallen, z. B. bei Umzug, durch SOS-Kinderdorf
Prignitz verklrzt werden. Die ordentliche Kiindigung des Betreuungsvertrages durch die
Personensorgeberechtigten bedarf der Schriftform.

. Wenn die Personensorgeberechtigten trotz Mahnung den Zahlungsverpflichtungen zwei
Monate nicht nachkommen bzw. in Hé6he von 2 Monatsbeitréagen in Zahlungsriickstand
sind und/oder wiederholt gegen die Vereinbarungen im Betreuungsvertrag und/oder wie-
derholt gegen die Kita-AGB verstol3en kann die Kita einen auf3erordentliche Kiindigung
aussprechen. Die Kiindigung bedarf der Schriftform und ist zu begriinden.

. SOS-Kinderdorf kann den Betreuungsvertrage auf3erordentlich kiindigen, wenn gesetzli-
che Bestimmungen den vertraglichen Vereinbarungen entgegenstehen. Die Kindigung
bedarf der Schriftform und ist zu begriinden.

. SOS-Kinderdorf kann den Betreuungsvertrage auf3erordentlich kiindigen, wenn die Be-
treuung aus wichtigem Grund nicht mehr zumutbar ist. Wichtige Griinde sind insbesonde-
re die erhebliche Gefahrdung von Betreuten, Mitarbeitenden und Sachwerten und gefes-
tigte Verhaltensmuster, die eine regelmafRige und erhebliche Stérung des Betriebes be-
wirken. Die Kiindigung bedarf der Schriftform und ist zu begrtinden.

7. Zeitweiliger Ausschluss

. Der Trager kann die Betreuung des Kindes befristet aussetzen, wenn,

medizinische Indikationen vorliegen oder

Betreute, Mitarbeitende oder Sachwerte durch das Kind erheblich gefahrdet werden oder

gefestigte Verhaltensmuster eine regelmafige und erhebliche Stérung des Kitabetriebes
bewirken.

Ein zeitweiliger Ausschluss erfolgt durch schriftliche Mitteilung an die Personensorgebe-
rechtigten. Die Mitteilung erteilt Auskunft Gber die Grinde und die Dauer des Ausschlus-
ses und ggf. die Bedingungen fir eine Wiederaufnahme.

. Bei zeitweiligem Ausschluss erfolgt eine anteilige Gutschrift des Elternbeitrages.

8. Versicherungsschutz

. Durch Bundesgesetz sind alle Kinder in die gesetzliche Unfallversicherung aufgenommen.
Der Versicherungsschutz erstreckt sich auf alle Tatigkeiten, die in ursachlichem Zusam-
menhang mit dem Besuch der Kindertagesstatten stehen. Hierzu werden auch gemein-
same Ausfliige und Besichtigungen gerechnet.

. Die Kita haftet nicht fir den Verlust, die Beschéadigung oder Verschmutzung von Klei-
dungssticken, Wertgegenstanden, Essen, Getranken, Geld o. 4. wahrend der Betreu-
ungszeit.
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9. Gesundheitsvorsorge

. SOS-Kinderdorf unterstitzt den Fachbereich Gesundheit und Soziales des Landkreises
Prignitz dabei, dass alle in Kindertageseinrichtungen befindlichen Kinder bis zum Beginn
der Schulpflicht in ErgAnzung sonstiger Vorsorgeangebote arztlich und zahnérztlich unter-
sucht werden und der Impfstatus Uberprift wird. Diese Vorsorgemal3Bhahmen werden in
der Kita durchgefuhrt.

. Erkrankt ein Kind an einer tGbertragbaren Krankheit gemaR § 34 Abs. 1 oder 2 Infektions-
schutzgesetz (IfSG), ist dessen verdéchtigt oder verlaust oder treten in der Fami-
lie/lWohngemeinschaft des Kindes Ubertragbare Krankheiten gemaf § 34 Abs. 3 IfSG auf,
so sind die Personensorgeberechtigten gemal § 34 Abs. 5 IfSG verpflichtet, dies der Kita
unverziglich zu melden.

. Kinder, die an einer Ubertragbaren Krankheit leiden, dirfen die Kita nicht besuchen. Aus-
nahmen bedlrfen der ausdricklichen arztlichen Zustimmung. Desgleichen bedarf es einer
arztlichen Entscheidung, ob Kinder, die krankheits- oder ansteckungsverdachtigt sind o-
der die Krankheitserreger ausscheiden, ohne selbst erkrankt zu sein, die Kita besuchen
dirfen.

. Fehlt ein Kind wegen einer ansteckenden Krankheit, muss vor Wiederaufnahme die Un-
bedenklichkeit durch Vorlage eines arztlichen Attestes bescheinigt werden.

. Das Personal der Kita darf den Kindern grundsatzlich keine Medikamente verabreichen.
Ist zur Beendigung einer medizinischen Behandlung bzw. bei chronischer Erkrankung die
Einnahme eines Medikamentes unbedingt erforderlich, miissen die Personensorgebe-
rechtigten eine vom Arzt ausgeflillte sowie unterschriebene Bescheinigung, in der genaue
Angaben zum Medikament und dessen Dosierung enthalten sind, in der Kita entspre-
chend der Anlage 3, die Bestandteil dieser AGB ist, abgeben.

10. Betreuungszeiten

. Entsprechend dem Rechtsanspruch werden folgende Betreuungsmaglichkeiten angebo-
ten:

Betreuungszeit

bis einschlieRRlich 6 Stunden

Uber 6 bis einschlief3lich 9 Stunden

Uber 9 bis einschliefRlich 12 Stunden

. Grundsatzlich erfolgt die Betreuung bis 6 Stunden in der Kernbetreuungszeit von 8-14
Uhr. Abweichende Regelungen missen durch die Kitaleitung genehmigt werden.

11. Uberschreitung der Betreuungszeiten

a. Die Kontrolle Uber die Einhaltung der gewahlten Betreuungszeit obliegt der Kitaleitung.

. Die Personensorgeberechtigten sind verpflichtet, die vereinbarte Betreuungszeit einzuhal-
ten. Bei der vereinbarten Betreuungsleistung handelt es sich um eine tagliche Maximalbe-
treuungszeit.

. Wird die vereinbarte Betreuungszeit wiederholt Gberschritten, so stellt der Trager grund-
satzlich je angefangene Stunde 4,00 EUR in Rechnung.

. Muss eine Kindertagesstétte tiber die normale Offnungszeit hinaus geoffnet bleiben, weil
ein Kind nicht rechtzeitig abgeholt wurde, werden den Personensorgeberechtigten grund-
satzlich je angefangene Stunde 20,00 EUR in Rechnung gestellt.
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12. Schliel3zeiten

a. Die Kita ist an den sogenannten Briickentagen sowie zwischen Weihnachten und Neujahr
geschlossen. Fir diese SchlieRtage wird keine Notbetreuungsgruppe angeboten.

b. Die Kita hat im Sommer 3 Wochen Betriebsferien. Die Betriebsferienzeiten liegen in den
Schulferien und werden im Vorjahr per Aushang bekannt gegeben. Sollten die Personen-
sorgeberechtigten keinen Urlaub wahrend der Betriebsferien erhalten kénnen, ist dieses
durch eine schriftliche Bestétigung vom Arbeitgeber nachzuweisen. Fur Kinder, deren
Personensorgeberechtigte keinen Urlaub haben, wird eine Notgruppe angeboten.

c. An bis zu vier Tagen im Jahr wird die Kita zum Zwecke von Teamfortbildung geschlossen.
Die Personensorgeberechtigten werden mindestens 3 Monate im Voraus utber den jewei-
ligen Zeitpunkt der Teamfortbildungen informiert. An Schlie3tagen auf Grund von Team-
fortbildungen wird keine Notbetreuungsgruppe angeboten.

13. Beitragspflicht

a. Beitragspflichtiger ist derjenige, auf dessen Veranlassung das Kind die Kita in Anspruch
nimmt (Personensorgeberechtigte gemal § 7 SGB VIII und sonstige zur Firsorge berech-
tigten Personen). Erfullen mehrere Personen nebeneinander diese Voraussetzungen, so
haften sie in der Regel als Gesamtschuldner.

b. Nach Aufnahme des Kindes in die Kita (Abschluss eines Betreuungsvertrages) besteht
die Pflicht zur Zahlung des Elternbeitrages, unabhangig von der tatsachlichen Benutzung.
In begrindeten Ausnahmefallen kann die Elternbeitragspflicht auf vorherigen Antrag der
Personensorgeberechtigten bei Fernbleiben unterbrochen werden, wenn das Kind langer
als 20 Offnungstage zusammenhangend die Kita nicht besucht. Griinde sind Kur, Krank-
heit oder Urlaub der Personensorgeberechtigten. Uber den Antrag auf Unterbrechung der
Beitragspflicht entscheidet der Trager unter Abwagung der Umstande. Auf Erlass des Bei-
trags besteht kein Anspruch.

c. Der Tagessatz fur Gastkinder ist am Tag der Inanspruchnahme des Platzes in der Einrich-
tung in Bar fallig.

d. Der Elternbeitrag fiir eine Krippenbetreuung wird bis einschlie3lich des Monats berechnet,
in dem das Kind das 3. Lebensjahr vollendet, auch wenn es vorzeitig ganz oder teilweise
in einer Kindergartengruppe betreut wird. Der Elternbeitrag fiir eine Kindergartenbetreu-
ung ist ab dem 1. des Folgemonats nach Vollendung des 3. Lebensjahres zu zahlen.

e. Im letzten Kita-Jahr vor der Einschulung wird kein Elternbeitrag erhoben. Dies gilt nicht fur
das Essensgeld. Die Elternbeitragsbefreiung gilt fir ein Kita-Jahr. Endet das letzte Kita-
Jahr eines Kindes vor dessen Einschulungstermin und wird das Betreuungsverhaltnis in
der bisher besuchten Kindertagesstatte fortgesetzt, so gilt die Beitragsbefreiung bis zur
Einschulung. Sie gilt fir Kinder, die bis zum 30. September des nachfolgenden Kita-
Jahres das sechste Lebensjahr vollenden. Die Beitragsbefreiung gilt in dem Zeitraum
auch fur Kinder, die nach dem Brandenburgischen Schulgesetz vom Schulbesuch zu-
rickgestellt sind. Fir Kinder, die im Folgejahr nach dem Brandenburgischen Schulgesetz
vorzeitig in die Schule aufgenommen werden, ist das letzte Kita-Jahr vor der Einschulung
ebenfalls elternbeitragsfrei.

14. Bemessungsgrundlage fur die Festlegung des Elternbeitrages

a. Bemessungsgrundlage fur den Elternbeitrag ist der Umfang der vereinbarten Betreuungs-
zeiten und das Einkommen der Beitragspflichtigen, die Zahl ihrer unterhaltsberechtigten
Kinder sowie das anzurechnende Monatseinkommen gemanR Pkt. 13b dieser AGB.

b. Die Hohe des Elternbeitrages richtet sich nach dem anzurechnenden Monatseinkommen
der unter Punkt 12 a dieser AGB benannten Personen.
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Das anrechnungsfahige Einkommen im Sinne dieser AGB ist die Summe des monatlichen
Nettoeinkommens und der sonstigen Einnahmen. Ein Ausgleich von positiven Einkunften
mit Verlusten aus anderen Einkunftsarten und mit Verlusten des zusammen veranlagten
Ehegatten ist nicht zulassig. Als Nettoeinkommen gilt bei Einnahmen aus nichtselbststan-
diger Arbeit das Bruttoeinkommen, einschlie3lich Weihnachts- und Urlaubsgeld abzlglich
der Lohn- und Kirchensteuer, des Solidaritatszuschlages sowie des Arbeitnehmeranteils
zur Sozialversicherung. Von diesem Betrag werden pauschal 25 % fur Werbungskosten
abgezogen.

Bei Einkunften aus selbststandiger Tatigkeit ist von der Summe der positiven Einkuinfte
abzulglich der Einkommens- und Kirchensteuer, einschlie3lich des Solidaritatszuschlages
sowie der Beitrage zur Kranken- und Pflegeversicherung in tatsachlicher Hohe und der
Aufwendungen fir die Altersvorsorge auszugehen. Die positiven Einkinfte ergeben sich
aus den Einnahmen abziiglich der Betriebsausgaben und sind dem Einkommensteuerbe-
scheid zu entnehmen. Fir die Altersvorsorge ist der Anteil abzuziehen, der dem Arbeit-
nehmeranteil in der gesetzlichen Rentenversicherung entspricht. Der Hochstbetrag orien-
tiert sich an der jeweils geltenden Beitragsbemessungsgrenze. Bei Selbststandigen, die
noch keinen Einkommensteuerbescheid erhalten haben, ist im ersten Jahr von einer Ein-
kommenselbsteinschatzung auszugehen. Die abzuziehende Einkommensteuer ist den
jeweils geltenden Einkommensteuertabellen zu entnehmen. Wird drei Jahre in Folge kein
Gewinn nachgewiesen, ist eine Bescheinigung vom Finanzamt tUber die Gewerbetatigkeit
vorzulegen. Zu den sonstigen Einnahmen gehéren alle Geldbezlige, unabhangig davon,
ob sie steuerpflichtig oder steuerfrei sind, die die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit erho-
hen, einschliellich 6ffentlicher Leistungen fur die Beitragspflichtigen.

Zu den sonstigen Einnahmen gehoren z. B.:
wegen Geringfiigigkeit pauschal vom Arbeitgeber versteuerte Einkommen,

Renten (einschlielich Halbwaisenrenten), Unterhaltsleistungen an den Kostenbeitrags-
pflichtigen und das betroffene Kind,

Gewinne aus Mieten und Pachten sowie Kapitalvermogen,

Einnahmen nach dem SGB Il — Arbeitsférderung z. B. Uberbriickungsgeld, Arbeitslosen-
geld, Unterhaltsgeld,

Ubergangsgeld, Kurzarbeitergeld, Wintergeld, Winterausfallgeld, Konkursausfallgeld,

Grundsicherungsleistungen nach dem SGB II, SGB XlI sowie dem Asylbewerberleis-
tungsgesetz,

sonstige Leistungen nach den Sozialgesetzen, z. B. Krankengeld, Mutterschaftsgeld,
Ubergangsgeld,

Verletztengeld, Leistungen nach dem Wehrgesetz, Wohngeld, Unterhaltsvorschuss und
sonstigen sozialen Gesetzen,

Elterngeld nach dem BEEG ab einer H6he von tber 300,00 €pro Kind und Monat,

Elterngeld ab einer H6he von tber 150,00 € pro Kind und Monat in Fallen des § 6 Satz 2
Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (Verdopplung des Auszahlungszeitraumes bei
Halbierung der Auszahlungssumme),

Bezieht ein Elternteil Einkiinfte aus einem Beschéaftigungsverhaltnis oder aufgrund der
Ausuibung eines Mandats und steht ihm aufgrund dessen fiir den Fall des Ausscheidens
eine lebenslangliche Versorgung oder an dessen Stelle eine Abfindung zu oder ist er in
der gesetzlichen Rentenversicherung nachzuversichern, dann ist dem Einkommen ein Be-
trag von 10 von Hundert der Einklinfte aus diesem Beschaftigungsverhaltnis oder auf-
grund der Auslibung des Mandats hinzuzurechnen

Zu den sonstigen Einnahmen gehdéren nicht:



(0]

o

(0]

o

(0]

o

o

o

O

A SOS

J KINDERDORF
Prignitz
Kindergeld,
Kinderzuschlag gemalR § 6 a Bundeskindergeldgesetz,
Pflegegeld,
Unterhalt fur Geschwisterkinder,

BAfoG-Leistungen,

Bildungskredite,

Leistungen nach dem Bundesentschadigungsgesetz,

Grundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz,

Leistungen nach dem SGB VIil,

Sitzungsgelder fiir Abgeordnete und Entschadigungen fur ehrenamtliche Tatigkeiten,

Betriebliche Altersvorsorge (sowohl Anteil des Arbeitnehmers als auch der Zuschuss des
Arbeitgebers),

Sachbeziige des Arbeitnehmers (z. B. fir private Nutzung fur Dienst-PKW)
sowie Spesen.

Bei Kostenbeitragspflichtigen, die an den getrennt lebenden bzw. geschiedenen Ehegat-
ten sowie an die nicht in ihrem Haushalt lebenden Kinder Unterhaltsleistungen zu erbrin-
gen haben, sind diese Unterhaltsleistungen vom Nettoeinkommen abzusetzen. Bei den
Versorgungsbeziigen der Beamten*innen nach dem Beamtenversorgungsgesetz sind die
Einkommensteuer einschlief3lich des Solidaritatszuschlages, die Werbungskosten und die
Beitrage fir die Kranken- und Pflegeversicherung abzuziehen. Beim Bezug von Renten
aus der gesetzlichen Rentenversicherung sind die zu zahlenden Beitrage an die Sozial-
versicherung, die Werbungskosten sowie die Einkommensteuer und der Solidaritatszu-
schlag abzuziehen. Die Einkommensteuer ist nach den jeweils geltenden Einkommen-
steuertabellen zu berlcksichtigen.

Bei Gewinnen aus Mieten, Pachten sowie Einnahmen aus Kapitalvermégen sind Wer-
bungskosten nach dem Einkommensteuergesetz in der jeweils geltenden Fassung abzu-
ziehen.

Personen, die in eheahnlicher Gemeinschaft leben, diirfen hinsichtlich der Voraussetzung
sowie des Umfanges der Elternbeitrage, sofern sie Eltern des Kindes sind, nicht besser
gestellt werden als Ehepaare. Steht ein Partner der Lebensgemeinschaft in keiner
Rechtsbeziehung zum Kind, bleibt sein Einkommen zur Ermittlung des Elternbeitrages
unbertcksichtigt. Lebensgemeinschaften (nicht-eheliche bzw. gleichgeschlechtliche) wer-
den als eine Wirtschaftsgemeinschaft behandelt, wenn diese in hduslicher Gemeinschaft
mit dem Kind lebt. Bei der Hohe der Elternbeitrage wird das Einkommen beider Lebens-
partner zugrunde gelegt. Das Einkommen eines nicht sorgeberechtigten Elternteils wird
mitberucksichtigt, sofern dieser in hauslicher Gemeinschaft mit dem Kinde lebt. Als h&us-
liche Gemeinschaft im Sinne dieser AGB gilt der Ort, an dem sich der Betreffende Uber-
wiegend aufhalt, ohne dass es auf eine melderechtliche Registrierung ankommt.

. Einklnfte aus selbststandiger sind dem Einkommenssteuerbescheid zu entnehmen. Kann

diese nicht vorgelegt werden, kann die Auskunft Gber das Betriebsergebnis des Steuerbe-
raters oder Wirtschaftspriifers als Ersatz herangezogen werden.

. Das aktuelle monatliche Nettoeinkommen aus nicht selbststandiger Tatigkeit ist dem

SOS-Kinderdorf gegentuiber durch Vorlage einer Verdienstbescheinigung des Arbeitgebers
oder sonstiger geeigneter Einkommensnachweise durch Kopie glaubhaft zu machen. Bei
einer Eingruppierung in die Einkommenshéchststufe ist eine Glaubhaftmachung nicht er-
forderlich.
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Die zur Elternbeitragsermittlung abgefragten Daten sind nach bestem Wissen und Gewis-
sen vollstandig und richtig anzugeben.

. Das Elterneinkommen wird bei der Beitragsberechnung stets auf den vollen Euro kauf-
mannisch gerundet.

15. Hohe des Elternbeitrages

Bei der Festlegung der Hohe des Elternbeitrages wird das anzurechnende Monatsein-
kommen gemal} Pkt. 13b dieser AGB, die vereinbarte Betreuungszeit und die Zahl der
unterhaltsberechtigten Kinder in der Familie bertcksichtigt.

. Zur Ermittlung des anzurechnenden Monatseinkommens ist eine entsprechende Einkom-
menserklarung bei SOS-Kinderdorf vorzulegen. Die zur Elternbeitragsermittlung abgefrag-
ten Daten sind nach bestem Wissen und Gewissen vollstandig und richtig anzugeben.

. Sind die Personensorgeberechtigten oder sonstige zur Flrsorge berechtigten Personen
nicht bereit, gegeniiber SOS-Kinderdorf ihre Einkommensverhéltnisse nachzuweisen,
zahlen sie fur ihr Kind den Hochstbetrag in der entsprechenden Betreuungsform.

. SOS-Kinderdorf gewahrt fir Familien mit 2, 3 und 4 unterhaltsberechtigten Kindern eine
ErmaRigung. Fir das 5. Kind und Folgende ist der jeweilige Mindestbeitrag zu bezahlen.

. Der Elternbeitrag kann auf Antrag fir Familien mit besonders niedrigem Einkommen so-
wie hohen wirtschaftlichen und sozialen Belastungen teilweise oder vollstdndig vom Ju-
gendamt des Landkreises Prignitz gemaf 8§ 90 Abs. 3 SGB VIII iibernommen werden.

Fur Gastkinder, die nur tageweise die Einrichtung besuchen ist ein taglicher Beitrag wie
folgt zu zahlen:

Krippenkinder: 10,00 Euro plus Essengeld
Kindergartenkinder: 8,00 Euro plus Essengeld

. Bei Besuch der Einrichtung langer als eine Woche wird der Elternbeitrag anteilig nach
dieser AGB berechnet und erhoben.

. Die Hbhe der Elternbeitrage wird in den Anlagen 1 - 2 dieser AGB genannt. Gesetzliche
Regelungen haben gegeniiber den Allgemeinen Geschéaftsbedingungen Vorrang.

16. Mitwirkungspflicht

. Die Personensorgeberechtigten sind verpflichtet, bei Anderung ihres Einkommens dies
unverziglich mitzuteilen. Unterbleibt diese Mitteilung, so ist der Trager auch riickwirkend
berechtigt, Elternbeitrége neu festzusetzen. Eine Neuberechnung des Elternbeitrages er-
folgt, wenn sich die Einkommensverhaltnisse verdndern. Eine Neuberechnung bei niedri-
gem Einkommen erfolgt ab Antragstellung. Eine Neuberechnung bei hherem Einkom-
men erfolgt ab Tatbestand. Der Trager der Einrichtung ist berechtigt, jederzeit eine Uber-
prifung des jeweiligen Einkommens vorzunehmen.

. Die Personensorgeberechtigten sind bei der Uberpriifung des Einkommens zur Mitwir-
kung verpflichtet. Kommen sie dieser Mitwirkungspflicht zur Beibringung geeigneter Ein-
kommensnachweise trotz Aufforderung mit Fristsetzung von mindestens einem Monat
nicht nach, gilt bis zur Erfillung ihrer Mitwirkungspflicht fir den von ihnen nicht nachge-
wiesenen Zeitraum die Regelung unter Punkt 14c dieser AGB.

. Eine Anderung der vereinbarten Betreuungszeit ist umgehend anzuzeigen und im Betreu-
ungsvertrag zu andern. Die Anderung der Betreuungszeit erfolgt in der Regel zum 1. des
folgenden Monats. Dies kann im Einzelfall zur Anderung des Elternbeitrages fuhren.



\ SOS
J KINDERDORF

Prignitz

17. Kinder in Vollzeitpflege, Heimerziehung oder sonstigen be-
treuten Wohnformen

a. Fur Kinder, deren Personensorgeberechtigten fur diese Kinder Hilfe nach den 88 33, 34
des Achten Buches Sozialgesetzbuch erhalten, Gbernimmt der fir diese Leistung zustan-
dige ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe die Elternbeitrédge in Héhe des Durch-
schnitts der Elternbeitrége des Tragers. Der Durchschnitt der Elternbeitrage ist 129,00 €
fur die Krippe und 99,00 € fur den Kindergarten.

18. Falligkeit des Elternbeitrages

a. Die Elternbeitrage werden in 12 Monatsbeitragen erhoben und sind bis zum 5. des lau-
fenden Monats im Voraus fallig.

b. Die Elternbeitragszahlung erfolgt grundséatzlich bargeldlos tber eine Einzugsermachti-
gung.

c. Nicht gezahlte Elternbeitrage werden angemahnt. Alle Kosten im Zusammenhang mit ei-
nem Mahnverfahren werden dem Betragspflichtigen in Rechnung gestellit.

d. Wenn die Personensorgeberechtigten trotz Mahnung den Zahlungsverpflichtungen 2 Mo-
nate nicht nachkommen bzw. in H6he von 2 Monatsbeitragen in Zahlungsriickstand sind,
besteht kein Anspruch auf Betreuung. Zahlungsverpflichtungen bleiben auch tber die
Kiindigung hinaus bestehen.

19. Verpflegungskosten

a. Fur Fruhstiicks- und Vesperversorgung sowie Getrénke sorgt die Kindertagesstatte. Die
Kosten fur Frihstick und Vesper sowie Getranke sind Bestandteil des Elternbeitrages.

b. Die Kosten fir das Mittagessen werden neben dem Elternbeitrag erhoben und in einer
gesonderten AGB geregelt.

20. Inkrafttreten
a. Diese AGB tritt am 01.01.2023 in Kraft.

Anlagen
Anlage 1: Elternbeitrage fur Kinder bis zu 3 Jahren (Krippe)
Anlage 2: Elternbeitrage fur Kinder von 3 bis 7 Jahren (Kindergarten)

Wittenberge, den 1.1.2023
Gezeichnet:

Dr. Daniel Krause-Pongratz
Einrichtungsleitung SOS-Kinderdorf Prignitz



